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Perspektiven eines nachhaltigkeitsbildenden Bildungsverstandnisses (insbes. von Leitungskraften) in der Sozialen Arbeit

Einleitende Gedanken

1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer Nach-
haltigen Entwicklung/Bildung fur Nachhaltige Ent-
wicklung (BNE)/Klimagerechtigkeit

2. Bildungsparadigma der Sozialen Arbeit: Konzeption
einer Bildung fur Nachhaltige Entwicklung

3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen
innerhalb einer BNE (Ausgangspunkt praktischer
Uber-legungen)

4. Profession der Sozialen Arbeit und Nachhaltige Ent-
wicklung/BNE

Schlussgedanke



Perspektiven eines nachhaltigkeitsbildenden Bildungsverstandnisses (insbes. von Leitungskraften) in der Sozialen Arbeit

Einleitende Gedanken: Metaphern der Nachhaltigkeit,
nachhaltigen Entwicklung bzw.
Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)

AT NACHHALTIGKET
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Einleitende Gedanken

Semiotisch dualistisches Phanomen ,Nachhaltigkeit"

inhaltsleere Hille (Verwésserung) » diskursive Offenheit, Instabilitat
ideologische Tauschung (,green > positiver Gerechtigkeitsmythos
washing‘) » Verénderbarkeitscharakter seiner
lllusion (Beruhigung von Zweifeln) selbst (wie Bezugsgegenstand
Bauchladen fir alle méglichen auch)
ubergrof3en Heilserwartungen » Bekanntheitsgrad und Weltsymbol
Totale Anschlussfahigkeit des Semantische Vagheit als Chance
Begriffes (W. Eilenberger 2010): auf:
Leitmetapher fiir ein komplettes einen Such-, Lern-, Forschungs-
(westliches) 6kologisches Kon- und Erfahrungsprozess; fir Kon-
troll- und Weltmanagement? tingenz, Widerstandigkeit, Gestalt-

barkeit, Transformation, Differenz
und Diversitat

,Kritische Nachhaltigkeit“?!




Perspektiven eines nachhaltigkeitsbildenden Bildungsverstandnisses (insbes. von Leitungskréaften) in der Sozialen Arbeit

1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer
Nachhaltigen Entwicklung/Bildung fir Nachhaltige
Entwicklung (BNE)/ Klimagerechtigkeit

vvvvvv

Gerd Michelsen, Jasmin Godemann (Hrsg.)
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1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer Nachhaltigen Entwicklung/Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)/Klimagerechtigkeit

Nachhaltige Entwicklung

» ,Nachhaltige Entwicklung” (,sustainable development)
oftmals als Synonym zum Nachhaltigkeitsbeqgrift:

» Entwicklung ist dann nachhaltig, wenn Menschen welt-
weit, gegenwartig und in Zukunft, wirdig leben und ihre
Bedulrfnisse und Talente unter Berlicksichtigung planetarer
Grenzen entfalten kdnnen. Eine solche gesellschaftliche
Transformation erfordert starke Institutionen, partizipative
Entscheidungen und Konfliktldsungen, Wissen, Technolo-
gien sowie neue Verhaltensmuster® (BNE-Portal, 2020; 2023).

» Ob sich freilich eine grundlegendere ,Grof3e Transforma-
tion® Uber bisher technologische MalRhahmen hinaus
abzeichnet, bezweifelt Blihdorn in vielfaltiger Hinsicht,
zumal, wenn keine nahere, etwa eine sich zu Postwachs-

tum bekennende Bestimmung vorgenommen wird.

[Bluhdorn, I. (2020). Nachhaltige Nicht-Nachhaltigkeit. Warum die 6kologische Transformation der
Gesellschaft nicht stattfindet. Transcript.]



Leitfrage:

Welche
Antwor-
ten fin-
det eine
BNE fur
die Frage,
wie wir in
Zukunft
leben
wollen?

1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer Nachhaltigen Entwicklung/Bildung fir Nachhaltige Entwicklung (BNE)/Klimagerechtigkeit

Eine zukunftsfahige Entwicklung — sozial und dkologisch

Eine zukunftsfihige Entwicklung
folgt zur Seite der Menschen wie zur Seite der Natur hin jeweils drei
Maximen.
Zur Seite der Menschen hin:
Intragenerationelle Gerechtigkeit <——>+«  (leiche Lebensanspriiche fiir alle Menschen (internationale Gerechtig-
keit)
Intergenerationelle Gerechtigkeit <—>* Gleiche Lebensanspriiche auch fiir kiinftige Generationen
Partizipation / Genderpartizipation <—> *  Gestaltung des einer Nation zur unter diesen Primissen zur Verfiigung
stehenden Umweltraums auf der Basis von Partizipation der Biirger
Zur Seite der Natur hin:
* Die Nutzung einer Ressource darf nicht gréBer sein als die Regenerati-

Ressourcennutzung = Regeneration <—>  onsrate. Das heilit etwa: Die Nutz- und Einschlagmenge an Holz in
Europa sollte nicht iiber der dort jahrlich nachwachsenden Menge lie-

gen.

|

* Die Freisetzung von Stoffen darf nicht griBer sein als die Aufnahmefi- |
Freisetzung von Stoffen </ = higkeit (critical loads) der Umwelt. Dies ist besonders wichtig, da die
Aufnahmekapazitat der Umwelt Knappheit der Tragfihigkeit (carrying capacity) der Okosysteme groBer

zu sein scheint als die Knappheit der Ressourcen.

* Nicht erneuerbare Ressourcen sollen nur in dem MaBe genutzt werden, |
wie auf der Ebene der erneuerbaren Ressourcen solche nachwachsen,
nichterneuerbare Ressourcennutzung </ die anstelle der nicht erneuerbaren in Zukunft genutzt werden kénnen.
= regenerativer Ressourcennachwuchs <7> Das ist die sogenannte ,Hartwick-Regel®: Teile der Erlése aus der
Nutzung nicht erneuerbarer Ressourcen sollten in die Forschung fiir
erneuerbare Substitute investiert werden.

(Kuckartz, Udo/Haan, Gerhard de: Umweltbewusstsein. Denken und
Handeln in Umweltkrisen. Opladen: Westdeutscher Verlag 1996, S. 273)



1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer Nachhaltigen Entwicklung/Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)/Klimagerechtigkeit

« Okologischer FuRabdruck

vertraglich:

- etwa 1,71 gha/Person bei
7 Milliarden Einwohner_in-
nen weltweit

‘i " | Energieflache
s {

e s N

Landwirtschaft

Stediungsflache

Waldfiache

plus Meeresflache

Wandel der Konsummenge zu
etwa 70% in BRD notwendig;
ggf. noch mehr (Mitigations-)
Rechte fur Lander des Stdens?!

Okologischer FuRabdruck

derzeit;

- etwa 5,48 globale ha in Deutschland;
USA 8,59; Katar 12,6 (2013); 2,87 welt-
weit bei 1,71 gha vorhandenen

- 2019 weltweiter FulRabdruck ca. 170%
der biologischen Erdkapazitat

Wie viede Erden brauchten wir, wenn alle
Leule der Welt so leben wurden wie die

Bowohner von
& faalen

. B
-

® LB NN

[vgl. Wackernagel, M. & Rees, W. (1997). Unser 6kologischer FuBabdruck. Wie der Mensch Einfluf3 auf die Umwelt nimmt.]



1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer Nachhaltigen Entwicklung/Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)/Klimagerechtigkeit

Country Overshoot Days 2023

When would Earth Overshoot Day land if the world’s population lived like...

Dec 20 | Jamaica
.

Dec 6 | Ecvodor \
Dec 3 | lndoresio \
B Feb 10 | Qotor
Nov 25 | Cube B \ A , Feb 14 | Luxembourg
Nov 24 | boq o \ \ .

New 14 | Guatemala o
Neov 11 | Egypt «

Nov 8 | Colombia * Ms 13 | Conada, United Asab Emirotes

United Stotes of Americo

» Mor 23 | Ausrolio

Oct 12 | El Solvodor » :
Oet 111 Uzbekistan =~ o Apil 2 | Republic of Koreo

«Apr 3 | Sweden

« Agr 6 | Austrio

= Ape 12 | Croch Republic, Netherlonds, Norwoy

» Apil 18 | Slovenic
-~ Apiil 19 | New Zealond, Russio

~_—= Apeil 21 | Irolond
.+ Agal 27 | Soudi Arobia
_~ May 4 | Germany, ksrael
~_» May 5 | Fronce*

Sep 12 | Viet Nom «

Sep 4 | Algerio »—
Sep 3 | Pery, Thodond «—
Aug 31 | Mexico *
Aug 30 | Venezuelo * “

fvg 27 | Ukraine * /
Aug 25 | Costa Rico * . /
Aug 19 | Nomibio @ g

* May & | Jepan
* Moy 7 | Portugal
, Mayoyl? I Spc:?
oy M I3 | Swezerlond
" Y 5 I Bohomos, CH-, Ialy
* Moy 17 |
N " Moy l9 | Unulod ngdom

Aug 12 | Brozil” “ ‘ L\ \ VNS, May 21 | Greece

‘ \ Moy 29 | Croatio
o p \ “Me 36 | Hungo'y
J117 | Ponomo *— @ — 22uf ;u J‘;:(‘:h
- { | . ne ~3
nisl Fouvlogulo;ohm . y / June 11 | Romenio

o
Jun 27 | kon ! l.m 22 | Torkey
Jun 24 | Argenlina

For o full list of countries, visit overshoorday.org/country-overshoct doys. ore
EARTH *French Overshoot Day based on row:us!edba See overshootdoy.org/fronce.
% OVERSHOOT Source: National Footprint and Biocapacity Accounts, 2022 Edition Global Footprint Network
X Adrencing the Scesce of Susia ookdity
DAY data footprintnetwork.org Q .

Gesamtwelt: 02.8.2023
Deutschland 04.5.2023



Leitfrage:

Welche
Antwor-
ten fin-
det eine
BNE fur
die Frage,
wie wir in
Zukunft

Aspekte von Nachhaltigkeit

Nachhaltige Entwicklung

Nachhaltigkeit
Gewichtetes Drei
Dreiséulenmodell ol o " £ N 2 Saulen Modell
(Quelle: Spindler 5 > o S E © (Quelle: Spindler
2012, Ge- c 2 = S < > 2012, Geschichte
schichte der gl | 8 0 @ ler Nachhaltigkeit)
Nachhaltigkeit) O '
‘ Naturliche Ressourcen/Klima ‘
2 Pole nachhaltigkeitskultureller Bezlge
Schwache Nachhaltigkeit: Starke Nachhaltigkeit:
Natur(-kapital), Biodiversitat ersetzbar Qualitative, asthetische Nichtaustauschbar-
durch menschengemachte Dinge keit naturlicher und kunstlicher Ressourcen
WKl ,,Klima 4 Strategien »Klim ger,
Maschy - Neutralits « Chtigke «
Effizienz Konsistenz Permanenz Suffizienz
Erh6hung Erhohung Wandel der Bedurfniskulturen
Ressourcen- der Dauerhaf- hinsichtlich von Technik, Kon-
produktivitat/ tirfiche Prozesse tigkeit/ Repa- sum, Postwachstum, Gesund-
technische z.B. Biodiesel an- raturfahigkeit Be't’ Raum, é%t’ AStZet'g(.’t
Wirksamkeit stelle Erdol) von Produkten ewegung, bildung, Habitus
e J N J
Y Y

leben _// guantitatives Wachstum Verringerung Stoffstrome; qualitativer Wohlstand

wollen?

In einem stark-suffizienzkulturellen Nachhaltigkeitssinne ware eine Minimierbarkeit des Gesamt-
durchsatzes von Materie und Energie zu intendieren (vgl. de Haan et al., 2008, S. 80).




1. Nachhaltigkeitstheoretische Aspekte zu einer Nachhaltigen Entwicklung/Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)/Klimagerechtigkeit

Zwel aktuelle Diskurspraktiken

hegemonial im kindheits-/
sozialpadagogischen
Bildungsmilieu ?!

Zwei aktuelle Diskurspraktiken
[GieRmann u.a. (Hg.): Politische Okologie,
Zeitschr. fur Kulturwiss. 2/2009, S. 9]:

Leitfrage: Weiterhin Blindnis mit der Okoqomisch-pragmatische
Natur anstreben: Ausrichtung:
neues Naturverhaltnis noch mehr Eingriffskom-
Welche such_en,_neue Kultu_r- und Petenz_ in und Management
G Bedurfniskulturen finden! uber die Natur erzeugen!
ten fin-
det die
BNE fur _ _
: Bedurfniskulturelle/-strukturelle Alltagspraxis:
die Frage, gelebte, habitualisierte Konsum-, Technik-,
wie wir in Verkehrs-, Urlaubs-, Sport-, Kleidungs-, digitale
Zukunft Routinen:
P de facto Ergebnis und Ausdruck eines eher

(konfigurativ) herrschaftlichen Naturzugangs?!

wollen?



Perspektiven eines nachhaltigkeitsbildenden Bildungsverstandnisses (insbes. von Leitungskraften) in der Sozialen Arbeit

2. Bildungsparadigma der Sozialen
Arbeit: Konzeption einer Bildung fur
Nachhaltige Entwicklung
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Transformation unserer Welt: die Agenda 2030 fur nachhaltige Entwicklung
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https://www.unesco.de/bildung/bildungsagenda-2030/bildung-und-die-sdgs

2. Bildungsparadigma der Sozialen Arbeit: Konzeption einer Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Bildung flr nachhaltige Entwicklung (BNE)

...als ein ganzheitliches Kultur- und Bildungsanliegen
(Denken, Handeln, Haltung) epochaler Schlisselpro-
bleme (Friedens-, Oko-, Demokratiepadagogik, Glo-
balitats-, Klima-, Gesundheits- und Konsument_in-
nenbildung, Mobilitatserziehung usw.), welches an

Leitfrage: Erfahrungswelten der Adressat_innen anknupft (si-
tuiertes Lernen), um diese in (vernetzten) grol3eren

Inwieweit Kontexten gemafl entsprechender padagogisch-

ist BNE transformatorischer Optionen zu verstehen und zu

e INtegrieren (gl eNe-portal 2023).

des Bil- : N : :

,Bildung fur nachhaltige Entwicklung (...) hat zum
dungsauf- Ziel, die Menschen zur aktiven Gestaltung einer
trages Okologisch vertraglich, wirtschaftlich leistungsfa-
der higen und sozial gerechten Umwelt unter Bertck-

sichtigung globaler Aspekte zu befahigen.*

(Heike Molitor 2019; vgl. BMBF 2002 und NAP 2017)

SozArb?



Leitfrage:

Inwieweit
ist BNE
auch Teil
des Bil-
dungsauf-
trages
der
SozArb?

2. Bildungsparadigma der Sozialen Arbeit: Konzeption einer Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Ubergreifende Schiisselkompetenz

Teilkompetenzen der
Gestaltungskompetenz

Interaktive Verwendung von Medien
und Tools

Fahigkeit zur interakiiven
Arwendung von Sprache,
Symbolen und Text

Fahighkeit zur interaktiven Nutzung
von Wissen und Informationen

Fahighkeit zur interaktiven
Arwendung von Technologien

T.1 Kompetenz zur Perspektivibemahme:

Weltoffen und neue Perspektiven integnerend Wissen
aufbauen

T.2 Kompetenz zur Antizipation:

Vorausschauend Entwicklungen analysieren und
beurteilen kénnen

T.3 Kompetenz zur disziplinenibergreifenden
Erkenntnisgewinnung

Interdisziplingr Erkenntnisse gewinnen und handeln

T.4 Kompetenz zum Umgang mit unvollstandigen und
tberkomplexen Informationen:

Risiken, Gefahren und Unsicherheiten erkennen und
abwagen kdnnen

Interagieren in heterogenen Gruppen

Die Fahigkeit, gute und tragfahige
Beziehungen zu anderen
Menschen zu unterhalten

K.ooperationsfahigkeit

Fahighkeit zur Bewaltigung und
Lasung von Konflikten

.1 Kompetenz zur Kooperation:

Gemeinzam mit anderen planen und handeln kénnen

5.2 Kompetenz zur Bewilfigung indiiduelier
Entscheidungsdilemmata:

Zielkonflikte bei der Reflexion (ber Handlungsstrategien
bericksichtigen kdnnen

. 3 Kompetenz zur Partizipation:

An kollektiven Entscheidungsprozessen teilhaben kénnen

G.4 Kompetenz zur Motivation:

Sich und andere motivieren kinnen, aktiv zu werden

Eigenstandiges Handeln

Fahigkeit zum Handeln im
grolteren Kontext

Die Fahigkett Lebensplénen und
persdnliche Projekte zu gestalten
und zu realisieren

Wahmehmung von Rechten,
Interessen, Grenzen und
Erfordemissen

E.1 Kompetenz zur Reflexion auf Leithilder:

Die eigenen Leithilder und die anderer reflektieren kénnen

E.2 Kompetenz zum moralischen Handeln:

WYaorstellungen von Gerechtigkeit als Entscheidungs- und
Handlungsgrundlage nutzen kinnen

E.3 Kompetenz zum eigenstindigen Handeln:

Selbstandig planen und handeln kénnen

E.4 Kompetenz zur Unterstitzung anderer:

Empathie fir andere zeigen kinnen

N
7

(https://mobilitaetwerkstadt.de/was-wir-tun/bne/)

Gestaltungskompetenz in
Gesellschaft und SozArb

Offene,
selbstre-
flexive,
differenz-,
diversitats-
orientierte
Bildungs-
momente



Leitfrage:

Inwieweit
ist BNE
auch Teil
des Bil-
dungsauf-
trages
der
SozArb?

2. Bildungsparadigma der Sozialen Arbeit: Konzeption einer Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Transformative Bildung / BNE

Form der Bildung, ,die ein Verstandnis fur Handlungsoptio-
nen und Losungsansatze ermdglicht. Dazu gehort zum Bei-
spiel Wissen zu klimavertraglichem Mobilitatsverhalten, Wis-
sen zu nachhaltiger Erndhrung oder Wissen zu generationen-
Ubergreifender Verantwortung. Entsprechende Bildungsin-
halte betreffen z. B. Innovationen, von denen eine transfor-

mative Wirkung zu erwarten oder bereits eingetreten ist".

(WBGU 2011: Welt im Wandel. Gesellschaftsvertrag fir eine Gro3e Transformation, S. 374; vgl. Singer-Brodowski 2016, S. 14).

Grob zwel Richtungen transformativen Lernens:
a) Ansatze als Wandel individueller Bedeutungsperspektiven

b) Konzepte als kollektiver Bewusstwerdungs- und kritischer
Emanzipationsprozess/ Veranderung von Gesellschaftsstilen
und -strukturen

[vgl. Mandy Singer-Brodowski (2016). Transformative Bildung durch transformatives Lernen. Zur Notwendigkeit der erziehungswis-
senschaftlichen Fundierung einer Idee. ZEP, 39. Jg., H. 1, 13-17.]

Begriff ,sozial-Okologische Transformation® skizziert eine bestimmte
Richtung: er bezeichnet den Ubergang vom Kapitalismus zu einer
solidarisch gerechten Gesellschaft im Einklang mit der Natur

[Julia Lingenfelder (2020): Transformative Bildung. Was bedeutet Transformative Bildung im Kontext sozial-6kologischer Krisen? In:
Aulerschulische Bildung 1/2020, S. 52-57]



Nationaler Aktionsplan zur Umsetzung des Weltaktionspro-
gramms BNE bzw. der "BNE 2030" Roadmap (2020-2030) -
strukturelle Verankerung BNE in Handlungsfeldern:

Schwerpunkt
AGs (AG)
"
{_\I Ber

2
I\‘/N
3 -

Vorsitz-

Treffen (VT)
Vorsitz
BMBF
Jugendforum
(youpaN)

tlicher I _ A
Sprechertin
er ,’( '\ prec

,
Forum

Frithkindliche
Bildung

h ional
at Berater
B y -

Nationale
Plattform
(NP) BNE

Leitfrage:

£ e . — S,
[} [ | S
Welche k. -
Jahres-Treffen (JT) Berufliche Non-formales

t! Bildung und informelles
n \ A ! O forsi Lernen

= (Co-Warsitz
t r e Hochschule (Co-JVorsitz

Erlduterungen: (Co-Vorsitz

.
te n fl n e @ Arbeitsebene 1x pro Jahr
by 1x pro Jahr Entscheidungsebene
- fasst Beschliisse

d et e i n e '\rﬂ:} 1x pro Jahr Arbeitsebene ° 3-4x pro Jahr @ Freie Taktung 0 1x pro Jahr @ 2x pro Jahr _ empfiehlt Schwerpunktthemen 53}223!%5&&%33%?{9:;::;?3!,’Inpul

BNE fir

die Frage, » Kommunalen BNE Kodex entwickeln

wie wir in »  BNE-Anreize und Verstetigung fur alle Kommunen

>  Kompetenzentwicklung BNE in Politik, Zivilgesellschaft und Verwaltung
> BNE als Standortfaktor
Ieben > Vernetzung und Partizipation

Zukunft

?
WO | | e n : https://www.bne-portal.de/bne/de/bundesweit/kommunen/kommunen.html



Leitfrage:

Inwie-
welt

Ist BNE
auch Tell
des Bil-
dungs-
auftra-

ges der
SozArb?

Nachhaltige Bildung in der/ fur die Soziale/n Arbeit

Begriffe BNE/Nachhaltigkeit: diskursive Offenheit, Veranderbarkeitscharakter ihrer selbst

¢

(Postmodern:) Bildung als ,Kompetenz des ganzen Menschen, vielfaltige Differenzen und
widerstreitende Erfahrungen zu reflektieren und mit ihnen kritisch und experimentierend
umzugehen® (Dorpinghaus u. a. 2012) @

Erweiterung des Bildungsparadigmas von SozArb.
(Treptow 2004; Coelen 2004) hin zu einer BNE/ Gestaltungskompetenz:

direkte Nahe von BNE zu Selbsthilfe-/ Handlungskompetenz-Konzepten

diskursive Offenheit der Professions-/ Leitbegriffe ,BEK'/'Soziale Arbeit’/'BNE'
gemeinsamer Auslegungs-, Such-, Lern-, Erfahrungsprozess?!

Forderung nach neuen und veranderten Verhaltnissen von Bildung (z.B. KJH,
Familienhilfe, Lebenslanges Lernen, kommunale Bildungslandsschaften,
Ganztagsbildung: Jugendhilfe insbes. als Trager_in informeller Bildung)

inter-/transdisziplindre Bildung als Voraussetzung von BEK und Sozialer Arbeit (z.B.
zur Gestaltung von pad. Settings) und von BNE

Sozialarbeitende/Kindheitspadagog_innen = Akteur_innen des Bildungs-/So-
zialstaats: Befahigung (Habitus bzw. Haltung) zur kritischen Selbstreflexivitat,
menschenrechtlichen Ethik in Zeiten einer umfassenden Okonomisierung und
Komplexisierung aller Lebensbereiche — durch Bildung?!

groRe Nahe der (Bildung in der) Kindheitspad. und SozArb zu den Kernanliegen der
17 SDGs der ,UN-Agenda 2030 fur nachhaltige Entwicklung® mitsamt Klimage-
rechtigkeit und BNE



Perspektiven eines nachhaltigkeitsbildenden Bildungsverstandnisses (insbes. von Leitungskraften) in der Sozialen Arbeit

3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb
einer BNE (Ausgangspunkt praktischer Uberlegungen)




Leitfrage:

Konse-
guenzen
des Kli-
mawan-
dels far
die
SozArb?

3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb einer BNE

Suffizienzkulturell-starke bildungstheoretische Uberlegun-
gen zu einer nachhaltigeren Lebensraumentwicklung

> ,Suffizienzkulturelle Nachhaltigkeit” fragt strukturell insbes.
auch nach der insbesondere asthetischen
Vertraglichkeit, nach Naturverhaltnissen, Alsthasiis
Gesundheit, Klimagerechtigkeit, Sinnhaftig-
keit des gesellschaftlichen Beschleunigungs-,
technologischen Machbarkeits- und Herrschaftskonzeptes

B e T

,asthetisches
Differenzparadigma‘

Dfprenspaadane’

> sie begibt sich damit praktisch auch auf die Suche nach einer
(differenz-)asthetischen (=,sinnesvielfaltigen®, leiblichen)
(Rick-) Aneignung eindimensionaler, entfremdeter Lebens-
und So-zialrdume, von wohnortnahen Landschaften und
Quartieren, versiegelten Flachen, von Natur-, Brach-, Er-
holungs-, Kita-, Schul- und Bewegungsflachen




3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb einer BNE

(Differenz-)Asthetische Bildung (von BNE)
als informelles Lernen in Sozial-/Lebensraumen

Informelle Lern- und Bildungsbereiche aul3erhalb padago-
gisch-intentionalen, arrangierten und begleiteten Lernens
(Brodowski u. a. 2009) wie Schutzgebietseinrichtungen,
: , Brachen, sozial-/kindheitspada-
gogische Frelzeltemrlchtungen
: , Peers, Bl's, NGO's oder Medien

bestimmen Konstruktionen von
LORs, Ordnungen mit (oft unbewusstes Lernen,
Beispiel Trendsportszenen) -> IL ca. 2/3 allen Lernens

beeinflussen praxeologisch wesentlich die Rea-
litat, ldentitat, Subjektkonstituierung von Akteur_innen

bedeuten humandkologische Vielheit und Veranderbarkeit in
den Mensch-Welt-Bezligen bzw. Bewegungsdialogen und

ggf.



Leitfrage:

Konse-
guenzen
des Kli-
mawan-
dels fur
die
SozArb?

3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb einer BNE

Hochspezialisierte Leistungsraume als
strukturelles (asthetisches) Klima- und Umweltproblem

J

Riickeroberung
entfremdeter
Landschafts-,
Stadt- und
Bausubstanz
in den LORs




3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb einer BNE

Umwandlungen
& von Spielplatzen

Leitfrage:

o '\.\.- Q .
KO n Se_ "Diesar Spielolatz stoht urccht leer”
quenzen Naturasthetische Perspektiv-
des Kli wechsel im (symbolischen,

S informellen) Bewegungsdialog

Mmawan- mit der Umwelt (Humanokologie)
dels fur :
die

SozArb?




Perspektiven eines nachhaltigkeitsbildenden Bildungsverstandnisses (insbes. von Leitungskraften) in der Sozialen Arbeit

4. Profession Soziale Arbeit und
Nachhaltige Entwicklung/ BNE

Yannick Liedholz
Johannes Verch (Hrsg.)

Nachhaltigkeit
und Soziale Arbeit

Grundlagen,
Bildungsverstandnisse, Praxisfelder

@: Verlag Barbara Budrich




4. Profession Soziale Arbeit und Nachhaltige Entwicklung/ BNE

» Sozialarbeitende/ Kindheitspadagog_innen = Akteur_innen des Bildungs-/Sozialstaats:
Befahigung zur kritischen Selbstreflexivitat, menschenrechtliche Ethik in Zeiten einer
umfassenden Okonomisierung und Komplexisierung aller Lebensbereiche — durch
eine nachhaltigkeits- und habitus-/ differenz(asthetisch)orientierte Bildung?!

saHabitus: ,Nachhaltiges Handeln kann ... nur als Bundel 'so-
zialer Praktiken® ...verstanden werden, welche in den Habitus

e einer Person, d.h. in kulturelle 'Wahrnehmungs-, Denk- und

: : Handlungsschemata' ... eingebettet sind und zu routinisiertem
Inwieweit Handeln, ‘praktischem Verstehen® anstiften (Hasenfratz 2018)
ist BNE — das Handeln in BEK und SozArb gleichermalRen?!
auch Teil _ _ o
des Bil- saHaltung i.S. V. ,,handlungsle_ltenden Orientierungen, Werthal-

tungen und Einstellungen, die das Denken und Handeln

dungsauf- padagogischer Fachkrafte pragen (Anders 2013) sowie pro-
trages fessionellen Selbst- und Rollenverstandnissen als Kindpéad.-/
der Sozialarbeitende (inkl. Wahrnehmungsmustern, Motivation,
SozArb? Emotion, Wissen, Werten, Kompetenzen der Person)

ggf. veranderbar und transformierbar durch Bildung / BNE



Nachhaltigkeitsbildendes Professionsverstandnis /
nachhaltigkeitskulturelle / klimagerechte Ethik in der Sozialen Arbeit

» Bildungsanliegen/Differenzparadigma in der und fiir die Soziale Arbeit bzw. BNE
» Ausgangspunkt ,Soziale Nachhaltigkeit” = Erweiterung des sozialen Nachhaltigkeitsethos

» Menschenrechtsprofession/Tripelmandat (vgl. Ndhe 17 SDGs): Recht auf Selbstverwirklichung, Ge-
sundheit, Bildung, Partizipation, intra-/ intergenerationelle Gerechtigkeit, Armut-/Hungerbekampfung,
Migration, Klima- (flucht)/-gerechtigkeit, Infrastruktur, nachhaltige Stadt-entwicklung, weltweite
Kinderarbeitsimplikationen flr unseren Konsum (Paradox: Jugendzentrumsarbeit mit Fliesen und Kaf-
Leitfrage: fee aus Kinderarbeit); Transformation neoliberaler Weltordnung, internationale Perspektiven von
Gerechtigkeit (Dreyer/Klus 2017)

Konse- » Affinitat: M. Nussbaums ,, 10 Grundsdtze gelingenden Lebens” (Gesundheit, dsthetische Erlebnisse,
Verbundenheit mit Anderen und ,mit Tieren, Pflanzen und der ganzen Natur”); Erweiterung
quenzen Achtsamkeits-, Care-Ethik (E. Conradi, J. Tronto)
des Kli- » Politisches Mandat der BNE trifft affinen Handlungsauftrag von KJH, SozArb und Kindpad.
Mawan- » Passfihigkeiten zu Postkolonialismus-, Gender-, Diversity-, Postwachstums-, Klimagerechtigkeitsdiskursen
dels fur » Prdventionsauftrag von KJH/ SozArb/ Kindpéad. sozial...0kologisch/6konomisch...nachhaltig
die » H. Boetto (2016) fordert radikalen Paradigmenwechsel ,,Eco-social-work*“ fiir die Profession; anstatt eines
SozArb? (bisher) anthropozentrischen Weltbildes ein 6kologisch zentriertes bzw. physiozentrisches
» Klima-/Nachhaltigkeitsvorbehalt bald auch in Sozialer Arbeit (vgl. Politik)?!

» Methoden-Relevanz in SozArb: Gemeinwesenarbeit/ Sozialraumorientierung; Soziale Netzwerkarbeit ;
Asthetik/ Bewegung/ Erlebnispadagogik (Naturerfahrungsraume)



Leitfrage:

Inwieweit
ist BNE
auch Teil
des Bil-
dungsauf-
trages der
SozArb?

4. Profession Soziale Arbeit und Nachhaltige Entwicklung/ BNE

Methodenrelevanz

.Das Konzept der Erlebnispddagogik will

als Teildisziplin der Pddagogik junge Men-

schen durch exemplarische Lernprozesse

und durch bewegtes Lernen vor physische,

psychische und soziale Herausforderun-

gen - vornehmlich in der Natur - stellen,

um sie in ihrer Personlichkeitsentwicklung

zu fordern und sie zu befdhigen, ihre

Lebenswelt verantwortlich zu gestalten". = Gestaltungskom-

(Heckmair/Michl: Erleben und Lernen. Einfiihrung in die Erlebnispadagogik. 8., iberarb. p etenz / BNE?!
Aufl. Mlinchen, Basel: Ernst Reinhard 2018, S. 108).

T.1 Kompetenz zur Perspektiviibernahme:

EP als differenzdsthetisches, ex- Weltoffen und neue Perspektiven
. . . integrierend Wissen aufbauen
perimentierendes, informelleres,
bewegungs- und naturnahes Kon-
zept bzw. Bildung, die Menschen
tiber neue Natur-, Leib-, Raum- und
Zeiterfahrungen in ihrer Person-
lichkeit stdrken und dazu befdahi-
gen mochte, ihre Lebenswelt ver-
antwortlich bzw. nachhaltigkeits-
orientiert gestalten zu konnen.
(Liedholz/Verch 2023)

G.1 Kompetenz zur Kooperation:

Gemeinsam mit anderen planen und
handeln konnen



Alice Salomon Hochschule Berlin .

Prof. Dr. Johannes Verch Bildung durch Verantwortung/
Erziehung/Bildung, Soziale Arbeit/Gesundheit,

Bildung fur Nachhaltige Entwicklung HOChSChU|n€tZW6rk BdV
Praxisforschungsprojekt Master PSP

Wissenschaftscafé im SoSe 2015 am 08.07.2015:

Mein Miill, Dein Miill, Unser Miill

Mull - Nachhaltigkeit in Marzahn-Hellersdorf leben

Mull als ein lokal-globales Kulturphanomen - Perspektiven aus
der Sicht (nicht nur) eines Bezirkes wie Marzahn-Hellersdorf

nachhaltige
Entwickiung

e

Nachhaltigkeit lernen

Ausgereichnet als
pfficielle Haknahme
der Weltdekade

Mationaler Adionsplan

. Q Der Grilne Punkt =



http://www.zeit.de/wirtschaft/2011-01/fs-growth-chris-jordan/seite-2
http://www.zeit.de/wirtschaft/2011-01/fs-growth-chris-jordan/seite-2
https://www.dsd-ausschreibung.de/home_2.jpg
https://www.dsd-ausschreibung.de/home_2.jpg

Leitfrage:

Inwieweit
ist BNE
auch Teil
des Bil-
dungsauf-
trages der
SozArb?

Mull als ein lokal-globales Kulturphanomen - Perspektiven aus der Sicht (nicht nur) eines Bezirkes wie Hellersdorf-Marzahn

Vier Saulen .erfahrbaren‘ Mulls im Bezirk als Bezugspunkte

Ceiner Bildung und Politik fur Nachhaltige Entwicklung

Vier Ideen flr eine KIJH-Gruppenarbeit:

N

/

a) Mullsamm-
lungen in Stadt-
bezirk und Na-
tur und deren
kiinstlerische,
symbolische

\

b) Upcycling
in Alltag und
Kunst

Verarbeitung

c) Tag des
Plastikmulls
im Bezirk

* Mein alltagli-
ches Leben in
Plastik — auf-
schreiben

* Zusammen-
tragen von
Plastikdingen
aus dem eige-
nen Haushalt

- Verpackungs-
verzicht? Ande-
rer Transport?
- Alternative
Materialien?

d) Organische
Muallvermeidung
entlang der
Produktkette

* Kompostmiill als
umfassende Aufga-
be des Bezirkes (bis
hin zum urban
gardening)

* inkl. Verhinderung
von Essensabféllen
* Vorbild: Botani-
scher Garten Ber-
lin; Karbonisierungs-
anlage flr groberen
Schnitt; ggf.
Urinzusetzung?!




4. Profession Soziale Arbeit und Nachhaltige Entwicklung/ BNE

Blurgerschaftl. Engagement im sozialarbeiterischen Professionskontext / Beispiele

» Teilnahme/Tragerschaft von Bl's mit BNE-Bezug: Verkehr, Landwirtschaft, Stadt-/
Freiraum-/Grunplanung; Natur-/Tierschutz

» Teilnahme/Tragerschaft von NGOs im Bereich BNE: Naturschutz-/Tierschutzvereine
wie BUND, Grine Liga, Naturfreunde, NABU, Extinction Rebellion; aber auch in
Bereichen Hunger, Armut, Gesundheit, Klima, Partizipation, Diversity usw.

Leitfrage: » Nachbarschaftsaktionen/-netzwerke starten (Themen: Mull, Verkehr, Gartnern, Klima
usw.) Beispiele: Umweltbildungsnetzwerke der Bezirke; Urban/Guerilla Gardening;

Konse- Nachbarschafts-/interkulturelle Garten; Freiraumlabore

quenzen » Politikformen: Parteien, Initiativen, BVV (Bilrgerdeputierte, z.B. Sozialraumaus-

des Kli- schuss); Bewohner_innenbeteiligungen/Planungsverfahren; Birger_innenhaushalte

mawan- » Quartiersmanagement; Burger_innen-, Quartiersrate, Kinder-/Blrger_innenjury

dels fiir  Beteiligung Solidarische/Soziale Landwirtschaft: Kooperation Verbraucher_innen mit

e Landwirt_innen auf lokaler Ebene: Abnahmegarantie fiir Produkte, zugleich im

Gegenzug ggf. Einbezug in die Produktion oder den Betrieb; Inklusion
» Langer Tag der Stadtnatur; FiUhrungen am ,genius loci* Ubernehmen, Orte herrichten

» (Naturschutz-/Sport-)Vereinsarbeit: integraler Naturschutz/BNE (,whole institution
approach®) Kontext Bewegung/ Asthetik/ Naturerfahrung

SozArb?



4. Profession Soziale Arbeit und Nachhaltige Entwicklung/ BNE

Leitbildergdnzung an der ASH Berlin (analog bei SozArb-Trager_innen?!)

e Zukunftsfahige Entwicklung und Verantwortung

» Nachhaltige Hochschule

» Die ASH Berlin orientiert sich in Lehre, Forschung, Transfer
und Hochschulbetrieb an Prinzipien der Nachhaltigkeit,
einschliel3lich einer Bildung flr Nachhaltige Entwicklung. In

Leitirage: Anerkennung der Begrenztheit der natirlichen Lebensgrund-
lagen setzt die ASH Berlin sich mittels kritischer und partizi-
Konse- pativer Dialoge mit den dkologischen, sozialen, wirtschatftli-
quenzen chen, kulturellen, gesundheitsbezogenen und politischen Di-
des Kli- mensionen der Nachhaltigkeit auseinander. Sie bertcksich-
mawan- tigt dabei zum einen deren lokale und globale Zusammen-
dels fir hange und zum anderen ihr SAGE-Profil und dessen unter-
die schiedliche Perspektiven auf Nachhaltigkeit aus den Berei-
SozArb? chen Soziale Arbeit, Gesundheit sowie Erziehung und Bil-

dung. Auf der Basis der internationalen Leitlinien sind ins-
besondere Klimagerechtigkeit und Klimaneutralitat fur die
Hochschule Orientierung und Ziel.



Leitfrage:

Konse-
guenzen
des Kli-
mawan-
dels fur
die
SozArb?

Schlussgedanke

Nachhaltige Entwicklung, BNE, Klimagerechtigkeit, sozial-
Okologische Transformation in der SozArb.: neue Korper-,
Raum-, Zeit-, Habitus- und Sinnperspektiven flr ein
nachhaltigeres Bildungs-, Professions- und Naturverstandnis

e

Starke nachhaltigkeitskulturelle Zielstellungen:
+ Wandel der energetischen Dynamiken von Wachstums- und Erfolgsgesellschaft

+ Wandel der 6kologisch-sozialen, -kulturellen, -6konomischen Beziehungen und
Lebensstile (Suffizienzparadigma) in Verhaltnissen (Politik) und Verhalten (BNE)

\

Bildung fir nachhaltige Entwicklung in der Sozialen Arbeit:
Habituelle, asthetische, informelle Differenzerfahrung in LORS

Irritationen, Problematisierungen, Fremdheitserfahrungen, Kontras-
tierungen, ungewohnte (Natur-)Stimmungen: praxeologische Leib-
und kognitive Sprachreflexionen

vielfaltige, neuartige Weltauseinandersetzung/ -verhéaltnisse

'

Veranderbare, nachhaltigere Zugange/ Habitus/ Haltungen zu
Raum, Zeit, Bewegung, Gesundheit, Klima, Natur, Sozietaten, Pro-
fession und Bildung in Sozialer Arbeit und Gesellschaft?!?

N\

Nachhaltigkeits- und Klimagerechtigkeitsstrategie flr
SozArb-Trager_innen bzw. Bildungseinrichtungen




Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit.

Vielleicht liel3 sich eine kleine Glut flr Nachhaltigkeit und
Klimagerechtigkeit entfachen.

Yannick Liedholz
Johannes Verch (Hrsg.)

Nachhaltigkeit
und Soziale Arbeit

Grundlagen,
Bildungsverstandnisse, Praxisfelder

@II Verlag Barbara Budrich







Leitfrage:

Welche
Antwor-
ten fin-
det eine
BNE fur
die Frage,
wie wir in
Zukunft
leben
wollen?

2. Bildungsparadigma der Sozialen Arbeit: Konzeption einer Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Zentrales Moment von BNE-> Entwicklung von
Gestaltungskompetenz:

...das Vermogen, d.h. der Besitz von (u.a.
auch asthetischen, J.V.) Fahigkeiten, Fertig-
keiten, Wissensbestanden, die Zukunft der
Gemeinschaften, in denen man lebt, in aktiver
Teilhabe im Sinne nachhaltiger Entwicklung
verandern und erhalten zu konnen,

ohne dabei immer nur auf bekannte Muster
zuriickzugreifen, also lediglich nur Reaktio-
nen auf vorher schon erzeugte Probleme zu
vollziehen (Technikverweis!, J.V.).

(vgl. de Haan 2002)



3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb einer BNE

SETTINGANSATZ der WHO

 Raume und Beziehungen des Alltagslebens zen-
traler Ansatzpunkt, um Lebenswelten gesundheits-
gerecht und nachhaltigkeitsorientiert zu gestalten

« Wechselwirkungen zwischen der naturlichen, der
gebauten und der sozialen Umwelt und den Dienst-
leistungsangeboten schaf-
fen ein Lebensumfeld, das
gesundheitliche wie nach-
haltigkeitskulturelle Infra-
struktur pragt und umfang-
reiche Maoglichkeiten zur
Unterstutzung von Empo-
werment und Gesundheit
der Menschen schafft.

Kultur

gemachte Umwelt

Biosphare

Abbildung 1: Mandala-Modell der Gesundheit nach Hancock.



Leitfrage:

Inwieweit
ist BNE
auch Teil
des Bil-
dungsauf-
trages
der
SozArb?

3. (Differenz-)Asthetische Bildung als informelles Lernen innerhalb einer BNE

Nachhaltigkeits- bzw. differenzasthetisches Bildungsparadigma (verch 2023):

» Bildung als ,Kompetenz des ganzen Menschen, vielfaltige Differen-
zen und widerstreitende Erfahrungen zu reflektieren und mit ihnen
kritisch und experimentierend umzugehen® (Dérpinghaus u. a. 2012, S.126)

Q Eine vorsprachliche/ -rationale (&sthetische) Erfahrung von der Vielheit
der Welt (dank sinnesvielfaltiger, offenerer Bewegungsraume) kann
diese als solche vielfaltig erscheinen lassen (leibasthetische Distan-

zierung, Verfremdung, Kontrastierung, Resonanz; ulrich Gebhard 2013).

» Wenn die Welt leibpraktisch, habituell generell vielfaltig(er) erfahr-
bar wird, dann erscheint sie womadglich kontingent, also als eine, die
so (wie bisher), aber auch ziemlich anders sein konnte.

» Wer nun die Welt potenziell als anders entdeckbar, wahrnehmbar,
sinnhaft erlebt, der_diejenige kdnnte sie gemal ihren_seinen ein-
pragsamen Erfahrungen, Reflexionen und ,Gefallen’ daran auch kon-
trastieren, verandern, neuartig (nachhaltiger?!) gestalten (wollen).

» Damit ware ggf. das Gestaltungsparadigma einer BNE prinzipiell
aufgerufen.



Nachhaltigkeitsbildendes Professionsverstandnis / nachhaltigkeitskulturelle
Ethik in Sozialer Arbeit — Einspriiche, Widerstande

» ,@-on Nachhaltigkeit/ Klimagerechtigkeit® fir SozArb? Transformative
Binnenstruktur SozArb: geeignete Professionen/ Raume, um Prozesse
einer nachhaltigen Transformation mit zu initileren?!

H. Boetto (2016) fordert radikalen Paradigmenwechsel ,Eco-social-
work“flr die Profession; anstatt eines (bisher) anthropozentrischen
Weltbildes ein 0kologisch zentriertes bzw. physiozentrisches

» Klima-/Nachhaltigkeitsvorbehalt bald auch in SozArb (vgl. Politik)?!

\«/4

» Kultur des kontemplativen Nachdenkens, Zogerns/Zauderns; Haltung/
Kultur gewisser Ineffizienz, eines Neinsagens, einer kritischen Vorsicht
— wider dem alltaglichen vertrauten ,Spiel” (Pierre Bourdieu)

\7/

,2Mudigkeitsgesellschaft® (Byung Chul Han 2016) bzw. “Erfolgsgesell-
schaft” (Sighard Neckel 2008): jedes zusatzliche Projekt, jede sozialen
Schieflage eine gutmenschliche Aktionsmaoglichkeit. ..

—> professionsgenuines Spannungsfiige flr eine nachhaltigkeits-
(bildende) Erweiterung von Professionsbegriffen der SozArb

- zu diskursivierender Bestandteil eben dieses Vorhabens selbst!

[val. Verch, J. (2020): Perspektiven zu einem nachhaltigkeitsbildenden Professionsverstandnis und einer nachhaltigkeitskulturellen Ethik in der So-
zialen Arbeit. Einleitende Uberlegungen zu einer sich entwickelnden Beziehung von Nachhaltiger Entwicklung, Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung
und Sozialer Arbeit: In: Volter, Bettina u.a. (Hg.): Professionsverstéandnisse in der Sozialen Arbeit. Weinheim. Basel: Beltz Juventa, S. 170-183]



