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Bettig/Frommelt/Maucher/Schmidt/Thiele (Hrsg.)

Digitalisierung in der P� ege
Auswahl und Einsatz innovativer P� egetechnologien in der geriatrischen Praxis

2021. IX, 156  Seiten. Softcover. € 49,99. ISBN 978-3-86216-826-2

Dieses Buch stellt spezielle digitale sensorgestützte Lösungen für Settings der geriatrischen P� ege vor. Dabei sind vor 
allem Lösungen im Blick, die P� egeprozesse zu Diabetes, Demenz, Mobilität, Vitalzeichen, Harnkontinenz und Dekubitus 
betre� en. Herausforderungen bei der Auswahl der Technologien sowie die Auswirkungen digitaler Assistenzsysteme auf 
Kernprozesse der P� ege werden beleuchtet. Es � ndet eine Bewertung dieser digitalen Systeme in ökonomischer und 
fachlicher Hinsicht statt. Auch ein ethisches Re� exionsmodell sowie mögliche Geschäftsmodelle werden vorgestellt. Da 
durch Einsatz digitaler Technik viele neue Daten gewonnen und ausgewertet werden können, werden Möglichkeiten für 
die Einbettung in elektronische P� egekurven innerhalb der bestehenden Informationssysteme vorgestellt.

Igl

Anästhesietechnische- und Operationstechnische-Assistenten-Gesetz (ATA-OTA-G) An-
ästhesietechnische- und Operationstechnische-Assistenten-Ausbildungs- und -Prü-

fungsverordnung (ATA-OTA-APrV)
2021. XIV, 389 Seiten. Softcover. € 69,99. ISBN 978-3-86216-723-4

Für Anästhesietechnische Assistentinnen und Assistenten und für Operationstechnische Assistentinnen und Assistenten 
(ATA/OTA) wird ab dem 1. Januar 2022 eine neue bundesrechtlich geregelte Ausbildung eingeführt. ATA und OTA sollen 
grundlegende Kompetenzen für den sicheren Umgang mit Patientinnen und Patienten und für die Bewältigung komple-
xer und umfassender Aufgaben erwerben. ATA und OTA lernen z. B. den fachgerechten Umgang mit Arzneimitteln und 
Medizinprodukten. Im Werk werden die Vorschriften des ATA-OTA-G und der ATA-OTA-APrV anhand der Gesetzes- und 
Verordnungsbegründung praxisorientiert und verständlich erläutert.



Igl

Gesetz über die P� egeberufe
(P� egeberufegesetz – P� BG)

Praxiskommentar

3., neu bearbeitete Au� age 2021. XVIII, 756 Seiten. Softcover. € 84,99.  ISBN 978-3-86216-817-0

Das Gesetz über die P� egeberufe und die dazu gehörige P� egeberufe-Ausbildungs- und -Prüfungsverordnung sowie 
die P� egeberufe-Ausbildungs� nanzierungsverordnung sind seit dem 1. Januar 2020 in Kraft. Das Gesetz und die Ausbil-
dungs- und Prüfungsverordnung wurden an einigen Stellen bereits geändert. In der 3. Au� age werden diese Änderungen 
berücksichtigt. Weiter werden die Kommentierungen in verschiedenen Punkten ergänzt und vertieft und Hinweise aus der 
Praxis eingearbeitet. Prof. Dr. Gerhard Igl kommentiert praxisorientiert und verständlich. Das Buch bietet einen schnellen 
und fundierten Einstieg in das P� BG, die P� APrV, die P� AFinV und die damit zusammenhängenden Rechtsfragen.

Bettig/Maucher/Spitz (Hrsg.)

Praxiswissen P� egebudget im Krankenhaus
Erscheint im Dezember 2021. Ca. 230 Seiten. Softcover. € 69,99. ISBN 978-3-86216-802-6

Die P� egepersonalkosten der Krankenhäuser werden seit 2020 aus den G-DRG-Fallpauschalen ausgegliedert. Das kran-
kenhausindividuelle P� egebudget ist Gegenstand dieses Buches. Neben den Vereinbarungen der Sozialen Selbstverwal-
tung zu dieser Thematik geht es insbesondere um die Erfahrungen bei den P� egebudgetverhandlungen. Auf der Basis 
der rechtlichen Ausgangslage werden Aspekte der Abgrenzung und Ermittlung des P� egebudgets thematisiert. Diese 
Erfahrungen basieren auf vielen Budgetverhandlungen in unterschiedlichen Verhandlungsbezirken der Bundesrepublik 
Deutschland. Das vorliegende Buch hilft, die neuen Regelungen mit der vielfältigen Praxis in den Budgetverhandlungen 
abzugleichen. Somit ist das Werk P� ichtlektüre für die bereits geführten und noch anstehenden Verhandlungen des 
individuellen P� egebudgets.



Bettig (Hrsg.)

Kompetenzmanagement für die erfolgreiche Personalarbeit in der P� ege

2020. IX, 256  Seiten. Softcover. € 49,99. ISBN 978-3-86216-718-0

Das Werk zeigt auf, wie mit kompetenzbasierter Personalarbeit den großen Herausforderungen Fachkräftemangel, al-
ternde Belegschaften, steigende Anforderungen an P� egekräfte u.v.m. begegnet werden kann. Hierzu gehören auch die 
passgenaue Rekrutierung und Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiter. Die Autoren beschreiben, wie ein betriebliches 
Kompetenzmodell in einem P� egeunternehmen entwickelt und implementiert werden kann. Der Leitfaden veranschau-
licht sämtliche konkreten Umsetzungsschritte. Anhand eines Praxisberichts wird das Kompetenzmanagement bei der 
Caritas geschildert. Es wird veranschaulicht, wie der Skill- und Grade-Mix in der Personaleinsatzplanung unter dem Son-
deraspekt Corona aussehen kann.

Heimer/Ratz/Steinröhder

Pandemie-Management für P� egeeinrichtungen
Konzept, Handlungsanweisungen und Checklisten zum Umgang mit dem Coronavirus

2020. VIII, 112 Seiten. Softcover. € 59,99. ISBN 978-3-86216-765-4 

Wie kann sich der Betrieb den ständig wechselnden Anforderungen anpassen? Wie kann ich die Ausbreitung des Virus in 
meiner Einrichtung verhindern? Die im Buch enthaltene Konzeption lässt sich, genauso wie die Handlungsanweisungen 
und Checklisten, in wenigen Schritten an die individuellen Strukturen ambulanter, teil- und vollstationärer P� egeein-
richtungen anpassen. Der strukturierte Aufbau der Konzeption ermöglicht die zügige und konsistente Implementierung 
und Evaluierung eines individuellen und trägerübergreifenden Pandemie-Managementsystems in P� egeeinrichtungen. 
P� egeeinrichtungen ist es so möglich, ein funktionierendes internes Pandemie-Management zu entwickeln, das auch 
präventiv wirkt und anpassungsfähig ist. 



Der P� egenotstand ist kein neues Thema – aber ein 
Thema, das ständig neue Lösungen fordert und im poli-
tischen Tagesgeschehen von großer Relevanz ist. Die 
Beiträge in diesem Werk suchen und � nden Lösungen, 
sie verweisen auf ungenutzte Potenziale, zeigen aber 
auch, dass einzelne Lösungen allein nicht zielführend 
sind, sondern alle relevanten Akteure gemeinsam da-
ran arbeiten müssen, die P� egeberufe attraktiver zu 
gestalten und Nachwuchs dafür zu gewinnen.

Bettig/Frommelt/Maucher/Schmidt/Thiele (Hrsg.)

Chancen des P� egeberufegesetzes und 
Auswirkungen auf die Profession P� ege

2019. VI, 162 Seiten. Softcover. € 39,99 
ISBN 978-3-86216-570-4 

Bettig/Frommelt/Maucher/Schmidt/Thiele (Hrsg.)

Anwerbung internationaler 
Fachkräfte in der P� ege

Arbeitsmarktpolitische Antworten 
für Gesundheitseinrichtungen?

2021. IX, 201 Seiten. Softcover. € 44,99
ISBN 978-3-86216-720-3 

Das Werk betrachtet die Anwerbung und den Einsatz 
ausländischer P� egekräfte im deutschen Gesund-
heitssystem. Nach einer statistischen Einordnung 
und einer arbeitsmarktpolitischen Betrachtung 
folgen mehrere Praxisbeispiele. In diesen wird auf-
gezeigt, wie der Einsatz ausländischer P� egekräfte in 
den Einrichtungen zum Erfolg führen und dem Fach-
kräftemangel entgegenwirken kann.

Müller/Schabbeck/Brück-Hansen/Bergsträßer

Internationale P� egekräfte � nden und 
erfolgreich integrieren
Rechtliche Rahmenbedingungen und praktische 
Erfahrungen

2020. 192 Seiten. Softcover. € 59,99
ISBN 978-3-86216-725-8  

Das aktuelle Fachkräfteeinwanderungsgesetz ist 
seit 1.3.2020 in Kraft. Das Werk legt die rechtlichen 
Rahmenbedingungen dar und behandelt die Fragen 
aus Praxis und Lehre. Auf welche Probleme kön-
nen die mühsam angeworbenen Mitarbeiterinnen 
stoßen? Welche Reibungen kann es zwischen den 
unterschiedlichen Nationalitäten geben?



Leuchtner

Datenschutz in der P� ege
Ein Praxishandbuch

2018. XVII, 177 Seiten. Softcover. € 49,99
ISBN 978-3-86216-343-4

Bei Organisationen, die P� ege- und Hilfebedürftige 
betreuen, p� egen und begleiten, entsteht zwangs-
läu� g eine riesige Fülle an hochsensiblen personen-
bezogenen Daten. Diese Daten sind wertvoll bei der 
Bewältigung von P� ege, Betreuung und medizinischer 
Versorgung, verlangen aber auch einen verantwor-
tungsvollen Umgang. Das Werk vermittelt Praxiswis-
sen zur Umsetzung von Datenschutz in Einrichtungen 
der ambulanten und stationären P� ege. 

Neander

P� egedokumentation in der 
außerklinischen Intensivp� ege

2019. 140 Seiten. Softcover. € 59,99
ISBN 978-3-86216-550-6 

Das Buch stellt ein erprobtes Dokumentationssystem 
vor, das viele Details der P� egeplanung und -doku-
mentation in einem Ankreuzverfahren erfasst, Ausprä-
gungen bestimmter p� egerelevanter Items beschreibt 
und die P� egenden anhält, konkret die P� egeziele zu 
formulieren. Das hier vorgestellte Dokumentations-
system ist umfassend und hilft, auch die vom MDK 
geforderten Problemfelder sicher zu bearbeiten und 
adäquat in die Praxis umzusetzen. 

Klie/Arend (Hrsg.)

Arbeitsplatz Langzeitp� ege
Schlüsselfaktor Personalarbeit

2018. IX, 209 Seiten. Softcover. € 39,99 
ISBN 978-3-86216-415-8 

In „Arbeitsplatz Langzeitp� ege“ illustrieren die Au-
torinnen und Autorn u. a. eindrücklich, was gutes 
Personal im demogra� schen Wandel heißt, welche 
Bedeutung Führung und professionelle Souveräni-
tät für die Arbeitsbedingungen haben und wie es 
auch unter den bestehenden Bedingungen gelin-
gen kann „Best Place to Work“ zu sein.



Weitere informative Titel im Bereich P� ege:

Praxishandbuch 
P� egerecht

ISBN 978-3-86219-461-5 
€ 59,99

P� egewirtschaftslehre

ISBN 978-3-86219-288-8
€ 69,99

Bedeutung der P� ege 
im Management

ISBN 978-3-86219-316-8
€ 19,99 

P� egberufe der Zukunft: 
Akademisierung, 
Quali� zierung und 
Kompetenzentwicklung

ISBN 978-3-86219-396-0
€ 39,99

Delegation ärztlicher 
Leistungen an das 
P� egepersonal
ISBN 978-3-86219-180-5
€ 29,99

P� egeheim Rating 
Report 2020

ISBN 978-3-86216-576-6 
€ 299,99
ISBN 978-3-86216-576-6 
€ 299,99

P� egewirtschaftslehre

ISBN 978-3-86219-288-8
€ 69,99

Praxishandbuch 
P� egerecht

ISBN 978-3-86219-461-5 
€ 59,99



Wir stehen Ihnen bei Fragen gerne zur Verfügung:

medhochzwei Verlag GmbH
Alte Eppelheimer Str. 42/1
69115 Heidelberg
Telefon: 06221 / 914 96-0
Fax: 06221 / 914 96-20
E-Mail: info@medhochzwei-verlag.de

Weitere Informationen � nden Sie in unserem Shop unter: 
www.medhochzwei-verlag.de/shop

Die für die Praxis des Managements im P� egebereich notwendigen Themen inter-
disziplinär in einem Werk: Das Management Handbuch P� ege behandelt innova-
tive Aspekte des P� egemanagements institutionsübergreifend und stellt notwen-
diges Wissen dem P� egemanagement auf unterschiedlichen Hierarchiestufen zur 
Verfügung. Durch die regelmäßigen Aktualisierungen dient Ihnen das Handbuch 
u. a. als leicht handhabbares Nachschlagewerk für das P� egemanagement.

Bettig/Frommelt/Maucher/Schmidt/Thiele (Hrsg.)

Management Handbuch P� ege – Online

Halbjahrespreis für eine Lizenz € 149,99.
Preis für jede weitere Lizenz € 24,99.

Mindestlaufzeit 1 Jahr.
ISBN 978-3-86216-046-4

Bestellung und weitere Informationen unter :

www.medhochzwei-verlag.de/shop 
Telefon: 07953/7189076 
E-Mail: medhochzwei-verlag@sigloch.de 


